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1.3.8. Krisen und Notfalle

1.3.8.1. Personelles

a) Arbeitsgruppegruppe Pravention-Gesundheitsforderung

Die Arbeitsgruppe Pravention-Gesundheitsférderung umfasst Mitglieder aus den beiden
Stufen Gymnasium und Progymnasium. Zusatzlich kdnne weitere Personen, beispielsweise
aus dem Schulrat oder aus Fachdiensten, der Gruppe angehdren.

Die Gruppe plant die Aktivitaten ihres Aufgabenbereichs zusammen mit der Schulleitung und
in Absprache mit dem Konvent.

b) Schulerinnenbetreuung

Eine bis zwei Lehrpersonen stehen den Schilerinnen und Schilern mit persénlichen
Problemen als Ansprechpartner*innen zur Verfugung. Sie arbeiten nach folgendem Konzept:

b.1. Grundlage

Es besteht fur die Schilerlnnen die Mdéglichkeit, in der Schule persénliche Beratung in
Anspruch zu nehmen.
Die Gesprachstermine werden individuell vereinbart.

- Schulinterne Beratung

Ammann Brigitta

- Krisenintervention

Frau Susanne Kriger, Schulsozialdienst Sek | und Sek Il Laufen

b.2. Schulinterne Beratung
Die Schulerlnnen kdnnen sich an die schulinternen Beraterlnnen wenden

- als Anlaufstelle bei personlichen und schulischen Problemen sowie in besonderen
Situationen

- zur Vermittlung von kompetenter Hilfe

- zur Klarung und Vermittlung bei Konflikten (Mediation).

b.3. Beratungsgesprach

Die Gesprache sind vertraulich, kostenlos und freiwillig
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b.4. Information
Die Schulerlnnen werden Uber die Mdglichkeiten der schulinternen Beratung informiert.

Alle P1-Klassen und Quereinsteiger/-innen des neuen Schuljahres werden in einer
Informationsveranstaltung darlber informiert.

1.3.8.2. Friiherfassungskonzept fiir Tabak, Alkohol, Medikamente und
andere Drogen

1. Einleitung

Das Fruherfassungskonzept wurde von der Steuergruppe Gesundheitsférderung Gymnasium
Laufen fir die Schilerschaft erarbeitet. In der Steuergruppe vertreten waren Delegierte aus
Schulleitung, Lehrerschaft, Schulrat und Elternorganisation. Die Steuergruppe wurde in ihrem
Prozess von einer externen Fachperson begleitet.

Das Regionale Gymnasium Laufental-Thierstein beschreibt mit dem vorliegenden
Friherfassungskonzept seine praventiven Vorkehrungen hinsichtlich des Konsums von
Tabak, Alkohol, Medikamenten und anderen Drogen- und Suchtmittel.

Dem Schulleitbild entsprechend sollen Zuverlassigkeit und Sorgfalt, aber auch Toleranz und
Wertschatzung den Umgang zwischen Schiler- und Lehrerschaft pragen. Dies gilt auch
hinsichtlich der Massnahmen innerhalb der verschiedenen Praventionsbereiche. Einerseits
erfordert das dem Konzept zu Grunde liegende Regelsystem eine klare und konsequente
Anwendung. Andererseits sieht der bei Regelverstéssen zur Anwendung kommende
Interventionsleitfaden unter anderem auch entwicklungsférdernde Massnahmen vor. Diese
sollen zum personlichen Wohle der einzelnen Schiiler getroffen werden. Somit verbindet das
Friherfassungskonzept Strenge (Regelwerk) und Wohlwollen (Leitfaden fir das Vorgehen bei
Regelbriichen) zu einem Gesamten, welches Pravention und Gesundheitsférderung zu
Gunsten aller Schiler verbindet.

2. Begriffsverwendung

Im vorliegenden Konzept wird der Einfachheit halber die mannliche Form ,Schuler”
verwendet, mit welchem natirlich auch alle Schilerinnen gemeint sind. Ebenso verwenden
wir fur Personen mit elterlicher Gewalt den heute gangigen Begriff ,Erziehungsberechtigte®.

Im Regelsystem (S. 2+3) sind mit ,schulische Anlasse ausserhalb des Schulhauses®
folgende Anlasse gemeint: Lager, Schulreisen, Sonderwochen, Bildungsreisen,
Studienwochen, Landschulwochen, Exkursionen, Projektwochen, Schiileraustausche.
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1.3.8.3. Regelsystem fiir das Gymnasium Laufental-Thierstein

Voraussetzende Regel

Der Schuler ist verpflichtet, in einem unterrichtsfahigen Zustand zu erscheinen.

1. Alkohol

e Grundsatz: Kein Konsumieren von Alkohol auf dem Schulhausareal sowie an schulischen
Anlassen ausserhalb des Schulhauses.

e Ausnahmeregelung flr die Oberstufe:
Anlasse ausserhalb des Schulhauses:
- Die Lehrkraft entscheidet ob Alkoholkonsum - mit klaren Regeln und Sanktionen —
gestattet ist oder nicht. Alkohol darf nicht mitgebracht werden. Es gilt: Keine
Trunkenheit.

Anlasse innerhalb des Schulhauses:
- Die Schulleitung kann unter Einhaltung der gesetzlichen Vorschriften fiir besondere
Anlasse eine Ausnahmebeuwilligung erteilen. Sie halt sich dabei an eine restriktive
Praxis.

N

. Medikamente

Kein Handeln und missbrauchliches Konsumieren von Medikamenten auf dem
Schulhausareal und an schulischen Anlassen.

3. Tabak

e Im Schulhaus (inkl. Innenhof) gilt ein generelles Tabakkonsumverbot.

e PG-Schulern ist der Tabakkonsum auf dem ganzen Schulareal wie auch an schulischen
Anlassen ausserhalb des Schulhauses untersagt. Es sind keine Ausnahmebewilligungen
moglich!

e OG-Schilern ist es erlaubt, an einem daflir vorgesehenen Ort unter Einhaltung der
Benutzungsregeln Tabak zu konsumieren.

e Lehrkrafte geben OG-Schulern vor schulischen Anlassen ausserhalb des Schulhauses
die entsprechenden Regeln zum Tabakkonsum schriftlich bekannt.

4. lllegale Drogen

Kein Handeln und Konsumieren illegaler Drogen auf dem Schulhausareal sowie an
schulischen Anlassen ausserhalb der Schule.
Keine Teilnahme am Unterricht in nicht aufnahmefahigem Zustand.

Bei Regelbriichen kommen Sanktionen zur Anwendung.



5 Regionales Gymnasium Laufental-Thierstein

Schulprogramm
1. Organisatorisches Konzept
1.3. Schulbetrieb

lll. Massnahmen (Sanktionen) bei Regelbriichen im Gymnasium Laufental-Thierstein
Regelbruch in den Bereichen Alkohol, Tabak, Drogen, und Medikamente

Je nach Schwere des Regelbruchs und je nachdem, ob ein Wiederholungsfall vorliegt,
kénnen folgende disziplinarische Massnahmen getroffen werden:

1. In der Schule:

Der Schuler wird nach Hause geschickt. Gleichzeitig werden die Schulleitung und die
Erziehungsberechtigten informiert und dann gemass den Leitlinien gehandelt.

e Der verpasste Schulstoff muss nachgearbeitet werden.
¢ Die verpasste Schulzeit muss nachgeholt werden (Durcharbeiten einschlagiger Literatur,
schulhausinterne Arbeiten, allgemeine Schularbeiten).

Far alle Vorfalle: Mindliche Ermahnung, schriftliche Verwarnung, Verweis, Ultimatum,
Wegweisung.

2. Regelbriiche an schulischen Anldassen ausserhalb des Schulhauses:

Falls der Regelbruch zur Folge hat, dass der betroffene Schuler nach Hause geschickt
werden muss, sind folgende Punkte zu beachten:

e Die Schulleitung und die Erziehungsberechtigten werden benachrichtigt.

e Die Erziehungsberechtigten sind flr die Organisation und die Kosten der Heimreise
zustandig.

e Die Erziehungsberechtigten melden die Ankunft des Schulers zu Hause an die
Schulleitung bzw. Lehrkraft.

e Die Schulleitung ist fir die Beschaftigung der nach Hause geschickten Schiiler
verantwortlich.

Nach dem Anlass wird nach den Leitlinien gehandelt.

3. Entwicklungsfordernde Massnahmen

Je nach Schwere des Regelbruchs kénnen folgende entwicklungsférdernde Massnahmen
getroffen werden:

Schulinterne Beratung

Externe Beratung

Cannabis-Vergehen: Cannabis-Praventionskurs

Tabak: spezielle schulische Arbeit (z.B. fur PG-Schilerin , die in einem Lager nicht auf
Tabak verzichten kénnen oder wollen)

Time-out

e Schulhauswechsel

Entwicklungsfordernde Massnahmen werden in Absprache mit der Klassenlehrperson
durch die Schulleitung nach Riicksprache mit den Erziehungsberechtigten
angeordnet.
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4. Handeln mit Drogen und/oder Medikamenten:

In jedem Fall wird die Jugendanwaltschaft informiert.

IV. Leitlinien fiir das Vorgehen bei Regelbriichen

Die Leitlinien sind dynamisch und flexibel anzuwenden.

Erste Schwierigkeiten- 1. Vorfall

e Erziehungsberechtigte werden von der Klassenlehrkraft Giber das Vorgefallene informiert. Bei
volljahrigen Schiilern nur mit deren Einwilligung! Dies wird dem Schuler mitgeteilt, so dass er/sie
alifallige Angste zur Sprache bringen kann.

e Die Schulleitung wird Uber das Vorgefallene informiert.

Die Klassenlehrkraft vereinbart mit dem Schiiler einen Gesprachstermin und bereitet sich auf dieses
Treffen vor.

e Dem Schiler wird die vorgesehene disziplinarische Massnahme auferlegt. In jedem Fall muss diese
Massnahme nachbesprochen werden, am besten gleich im Anschluss, da dies besser nicht im
Beisein zu vieler Personen diskutiert wird.

e Das Gesprach und seine Ergebnisse sind vertraulich und werden schriftlich festgehalten.

e Dieser Schritt entspricht der miindlichen Ermahnung durch die Klassenlehrkraft.

Weiter bestehende Schwierigkeiten - 2. Vorfall

e Erziehungsberechtigte werden von der Klassenlehrkraft Giber das Vorgefallene informiert. Bei
volljahrigen Schiilern nur mit deren Einwilligung!

Die Schulleitung und der Prasident des Schulrats werden Uber das Vorgefallene informiert.

e Die Klassenlehrkraft vereinbart mit dem Schiiler und den Erziehungsberechtigten einen
Gesprachstermin und bereitet sich auf dieses Treffen vor.

e Dem Schiler wird die vorgesehene disziplinarische Massnahme auferlegt. In jedem Fall muss diese
Massnahme nachbesprochen werden, am besten gleich im Anschluss, da dies besser nicht im
Beisein zu vieler Personen diskutiert wird.

e Das Gesprach und seine Ergebnisse sind vertraulich und werden schriftlich festgehalten.

e Konsequenz: Schriftliche Verwarnung durch die Schulleitung.

Weiter bestehende Schwierigkeiten - 3. Vorfall

e Erziehungsberechtigte werden von der Klassenlehrkraft Giber das Vorgefallene informiert. Bei
volljahrigen Schiilern nur mit deren Einwilligung!

e Die Schulleitung und der Schulrat werden Uber das Vorgefallene informiert.

¢ Die Klassenlehrkraft vereinbart mit dem Schiiler, den Erziehungsberechtigten und der Schulleitung
einen Gesprachstermin und bereitet sich auf dieses Treffen vor.

e Dem Schiler wird die vorgesehene disziplinarische Massnahme auferlegt. In jedem Fall muss diese
Massnahme nachbesprochen werden, am besten gleich im Anschluss, da dies besser nicht im
Beisein zu vieler Personen diskutiert wird.

e Das Gesprach und seine Ergebnisse sind vertraulich und werden schriftlich festgehalten.

e Konsequenz: Schriftlicher Verweis durch die Schulleitung.

Weiter bestehende Schwierigkeiten - 4. Vorfall

e Erziehungsberechtigte werden von der Klassenlehrkraft Giber das Vorgefallene informiert. Bei
volljahrigen Schiilern nur mit deren Einwilligung!

e Die Schulleitung und Schulbehodrde werden tber das Vorgefallene informiert.

¢ Die Klassenlehrkraft vereinbart mit dem Schiiler, den Erziehungsberechtigten, der Fachperson und
der Schulleitung einen Gesprachstermin und bereitet sich — gemeinsam mit der Schulleitung - auf
dieses Treffen vor.

e Dem Schiler wird die vorgesehene disziplinarische Massnahme auferlegt. In jedem Fall muss diese
Massnahme nachbesprochen werden, am besten gleich im Anschluss, da dies besser nicht im
Beisein zu vieler Personen diskutiert wird.

Das Gesprach und seine Ergebnisse sind vertraulich und werden schriftlich festgehalten.

e Konsequenz: Ultimatum durch die Schulleitung.
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Das Verhalten hat sich im Sinne der Vereinbarung geéndert

Schlussgesprach (nach dem ersten, zweiten, dritten oder vierten)

Zu diesem Gesprach werden alle Gesprachsteilnehmer/innen des vorangegangenen
Interventionsgesprachs von der Klassenlehrkraft eingeladen.

Werden die Verhaltensziele erreicht, erfolgt ein Gesprach, in dem die Klassenlehrkraft die
Veranderungen anerkennt und die Intervention formell abschliesst.

Alle in den Interventionsprozess einbezogenen Personen werden Uber diese positive Entwicklung
informiert (Schulleitung, Schulbehdrden etc.)

Was ,genutzt” hat, sollte noch eine Weile beibehalten werden (Stabilisierung des positiven
Verhaltens).

Das Gesprach und seine Ergebnisse sind vertraulich und werden schriftlich festgehalten.

Das Verhalten
hat sich im
Sinne der
Vereinbarung
gedndert.

Weiter bestehende Schwierigkeiten

Wenn sich die Situation nicht verbessert oder wenn gar von einer eigentlichen Entwicklungsgefahrdung
ausgegangen werden muss, muss mit Hilfe von Fachpersonen (z.B. mit der bereits involvierten
Fachperson einer Beratungsstelle) festgestellt werden, welche Form der Hilfestellung adaquat ware. Je
nach Problemlage wird dieser Schritt auch in einer Zusammenarbeit mit dem Schulpsychologischen
Dienst, der Jugendberatungsstelle oder anderen Fachpersonen geplant.

Die Ergebnisse und Beschliisse schriftlich festhalten. Konsequenz: Wegweisung von der Schule
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V. Gesprachsfihrungsleitfaden fiir das Gymnasium Laufental-Thierstein

Erstes Gesprach — Miindliche Ermahnung (Schuler und Klassenlehrkraft alleine)

e  Aufzeigen von Verhaltensauffalligkeiten im Rahmen des Unterrichts und Regelbruch.

. Versuch, Motive zu verstehen, die zum Regelbruch gefiihrt haben.

o  Aufzeigen, dass der Regelbruch bzw. Konsum problematisch ist.

Evt. Information zur gesetzlichen Situation.

Evt. Hilfsmdglichkeiten aufzeigen (evtl. Fachhilfe beiziehen).

Disziplinarische Massnahme auferlegen und nachbesprechen.

Vereinbarungen Uber Verhaltensdnderungen treffen.

Termin fur ein weiteres Gesprach festlegen (3-4 Wochen spater). Ankindigen, dass die
Erziehungsberechtigten informiert und eingeladen werden, sofern keine Veranderung eintritt.
. Das Gesprach und seine Ergebnisse sind vertraulich und werden schriftlich festgehalten.

v \ 4
Erwlnschte Veranderung tritt ein Erwiinschte Veranderung tritt nicht ein
A 4 A
Zweites Gesprach Zweites Gesprach (Schiiler, Klassenlehrkraft, Erziehungsberechtigte, evt. weitere
Lehrpersonen)
Schlussgesprach (Fazit)

das Regelsystem nicht eingehalten wurden.

stérendes Verhalten)

. Verhalten beschreiben, festhalten, dass die bisher getroffenen Vereinbarungen und
e  Aufzeigen der Verhaltensauffalligkeiten, welche die Schule betreffen (Leistung,

e  Aufzeigen, dass der Regelbruch bzw. der Konsum problematisch ist.
Evt. Information zur gesetzlichen Situation bei Konsum von lllegalen Drogen.

nicht verandert hat.

Lésung finden will.

Betroffene sich an der Lésung beteiligt.

nachbesprechen. Besser nicht in der ganzen Gruppe.

v Vereinbarungen Uber Verhaltensdnderungen.

Erwlnschte Veranderung tritt ein

Schriftlicher Verweis durch die Schulleitung.

Viertes Gesprach

factnahaltan

e  Versuche, Motive des fortgesetzten Konsum bzw. Regelbruchs zu verstehen. Evil.
Fachbhilfe beiziehen
. Disziplinarische Massnahme auferlegen und im Anschluss an dieses Gesprach
nachbesprechen. Besser nicht vor der ganzen Gruppe.
e  Vereinbarungen Uber Verhaltensdnderungen.
. Hinweise auf Hilfsangebote ausserhalb der Schule (Beratungsstellen).
. Schriftliche Verwarnung durch die Schulleitung.
. Termin fur ein weiteres Gespréach festlegen (3-4 Wochen spater).
A 4
Erwlinschte Veranderung tritt ein »| Erwinschte Veranderung tritt nicht ein
A 4
A4 Drittes Gesprach (Schiiler, Klassenlehrkraft, Erziehungsberechtigte, Schulleitung,
Drittes Gesprach Lehrpersonen)
Schlussgesprach (Fazit)
. Problemlage darstellen und die bisherigen nicht eingehaltenen Vereinbarungen

beschreiben. Aufzeigen, dass sich das auffallige Verhalten bzw. Regeln brechen

. Die Schulleitung formuliert ihre Position und Sichtweise: Verantwortung gegeniiber
den einzelnen Schiilern, ebenso gegeniiber der Klasse und Lehrperson.

. Deutlich machen, dass man fir die betroffene Person und fiir die Schule eine gute

. Friheres positives Verhalten beschreiben und festhalten. Darauf hinweisen, dass
Probleme und Krisen vorkommen und geldst werden kénnen. Fordern, dass der

. Risiken, mégliche Zusammenhange und Konsequenzen aufzeigen.
Disziplinarische Massnahme auferlegen und im Anschluss an dieses Gesprach
Fordern, dass der Betroffene professionelle Fachhilfe akzeptiert.

Termin flr ein weiteres Gesprach festlegen (3-4 Wochen spater).
Das Gesprach und seine Ergebnisse sind vertraulich und werden schriftlich

Schlussgesprach (Fazit)

»| Erwinschte Veranderung tritt nicht ein

.
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|

Viertes Gesprach

(Schiler, Klassenlehrkraft, Erziehungsberechtigte, Schulleitung, Fachperson,
Lehrpersonen)

. Problemlage darstellen und die bisherigen (nicht eingehaltenen Vereinbarungen
beschreiben. Aufzeigen, dass sich das auffallige Verhalten bzw. Regeln brechen nicht
verandert hat.

. Die Schulleitung formuliert ihre Position und Sichtweise:

. Deutlich machen, dass man fiir die betroffene Person und fiir die Schule nach wie vor
eine gute L6sung finden will.

. Fordern, dass der Betroffene sich an der Lésung beteiligt.

e  Vereinbarungen Uber Verhaltensanderungen

. Disziplinarische Massnahme auferlegen und im Anschluss an dieses Gesprach
nachbesprechen. Nicht in der ganzen Gruppe.

. Fordern, dass der Betroffene professionelle Fachhilfe akzeptiert.

v e  Schriftliches Ultimatum durch die Schulleitung.

Erwlnschte Veranderung tritt ein

»| Erwinschte Veranderung tritt nicht ein

A 4

Fiinftes Gesprach
Weiter bestehende Schwierigkeiten
Schlussgesprach (Fazit)

. Professionelle Fachhilfe und Bezugssystem beiziehen.
. Einbezug der Jugendanwaltschaft (Beratung, Anzeige).
e  Wegweisung von der Schule durch die Schulleitung.

Grundregel: Jedes Gesprach wird schriftlich dokumentiert. Die Dokumentationen enthalten
Datum, Namen der Anwesenden, Inhalt, Vereinbarungen, disziplinarische Massnahmen,
Entscheide der Schulleitung.

Nitzliche Adressen

Drogenberatung Baselland

Blaues Kreuz beider Basel
Fachstelle Alkohol und Sucht
Bleichemattweg 56

4410 Liestal

Tel. 061 90520 20

Fax 061 905 20 21

Email: liestal@bkbb.ch

Multikulturelle Suchtberatungsstelle beider Basel (MUSUB)
Bleichemattweg 56

4410 Liestal

Tel. 061 273 83 05

Email: info@musub.ch

Zentrum fiir Abhangigkeitserkrankungen
Standorte:

Liestal: Wiedenhubstrasse 55, 4410 Liestal
Telefon: 061 553 58 60, zfa.liestal@pbl.ch



http://www.bkbb.ch/
mailto:liestal@bkbb.ch
http://www.musub.ch/
mailto:info@musub.ch
https://www.pbl.ch/zuweisende/unsere-angebote-in-der-erwachsenenpsychiatrie/stationaere-angebote/zentrum-fuer-abhaengigkeitserkrankungen
mailto:zfa.liestal@pbl.ch
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Minchenstein: Barcelona-Strasse 15, 4142 Miinchenstein,
Telefon: 061 553 58 70, zfa.mstein@pbl.ch

Reinach: Baselstrasse 1, 4153 Reinach
Telefon: 061 553 58 80, zfa.reinach@pbl.ch

Allschwil: Hegenheimermattweg 70, 4123 Allschwil
Telefon: 061 553 58 70, zfa.allschwil@pbl.ch

Familien- und Erziehungsberatungsstellen der Gemeinden

Angebote: Abklarung, Beratung, Begleitung, Therapie

Gesundheitsforderung Baselland

Bahnhofstrasse 5, 4410 Liestal, Telefon 061 552 62 80
E-Mail: gesundheitsfoerderung@bl.ch

Angebote: Beratung, Schuleinsatze, Informationsmaterial

Jugendanwaltschaft Baselland

Rheinstrasse 55, 4410 Liestal, Telefon 061 552 64 00
E-Mail: jugendanwaltschaft@bl.ch

Angebote: Praventionskurse, Abklarung, Beratung im Zusammenhang mit deliktischen Handlungen

Kinder- und Jugendpsychiatrischer Dienst Baselland

Im Grossen Grien, 4242 Laufen, Telefon 061 553 59 50
E-Mail: kip.bholz@pbl.ch

Angebote: Abklarung, Begutachtung, Beratung, Therapie, stationare Angebote

Helpnet Familien- und Erziehungsberatung

helpnet 0840 22 44 66
WhatsApp 076 315 31 34

Beratung fiir Kinder, Jugendliche und Eltern tber:

https://www.kjf.swiss/familie/helpnet

mail@helpnet-online.ch
Facebook www.fb.com/jugend.familienberatung.helpnet

Fachstelle fiir Alkohol- und andere Drogenprobleme SFA

Av. Louis Ruchonnet 14, 1003 Lausanne, Telefon 021 321 29 11
E-Mail: info@suchtschweiz.ch
Internet: www.suchtschweiz.ch



mailto:%20zfa.mstein@pbl.ch
mailto:zfa.reinach@pbl.ch
mailto:zfa.allschwil@pbl.ch
mailto:gesundheitsfoerderung@bl.ch
mailto:jugendanwaltschaft@bl.ch
mailto:kjp.bholz@pbl.ch
https://www.kjf.swiss/familie/helpnet
mailto:mail@helpnet-online.ch
https://www.facebook.com/jugend.familienberatung.helpnet
mailto:info@suchtschweiz.ch
http://www.suchtschweiz.ch/
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VI. Regelsystem und Massnahmen kommunizieren

Lehrkrafte
Das gesamte Friherfassungskonzept kommt zur Vernehmlassung.

Nach der Verabschiedung soll den Lehrkraften das komplette Friherfassungskonzept in
Taschenbuchformat zur Verfugung gestellt werden.

Ziel: Lehrkrafte konnen sich jederzeit auf unterstitzende und klare Informationen zu
Vorgehensweisen abstitzen.

Erziehungsberechtigte

Der Elternbrief der Schulleitung nach den Sommerferien 2005 wird die Information der
Erziehungsberechtigten Uber das neue Regelsystem und die entsprechenden Massnahmen
sicherstellen.

Schiiler
Die Schiler werden in einer Aulaveranstaltung durch die Schulleitung Gber Regelsystem und die
entsprechenden Massnahmen informiert.

Eine Nachbearbeitung der Aulaveranstaltung soll die gute Aufnahme und Einhaltung des neuen
Regelsystems sicherstellen. In einer Unterrichtsstunde sorgt der Klassenlehrer fir eine geeignete
Nachbereitung.

VII. Kontinuitat und Sicherstellung des Fortbestandes dieses Friiherfassungskonzeptes
Grundsatzliches

Alle Lehrkrafte sind verantwortlich, dass das Regelsystem eingehalten wird. Bei Regelbriichen
durch Schiler wird analog dem Interventions- bzw. Gespréachsleitfaden vorgegangen.

Externe Begleitung der Steuergruppe zur Sicherstellung des Fortbestandes

Die Steuergruppe wird im ersten Jahr der Einflihrung des Friherfassungskonzeptes durch eine
externe Fachperson, Frau Sylvia C. Trachslin, begleitet.

Die Treffen der Steuergruppe finden mindestens zwei Mal jahrlich gemeinsam mit der externen
Fachperson Sylvia C. Trachslin, der Steuergruppe und Schulleitung statt.

Die Schulleitung, Isidor Huber, sammelt zwischen den Treffen die gemeldeten Vorfalle und stellt
die gesammelten Falle in den Steuergruppentreffen zur Diskussion.

Bei Bedarf kdnnen auf Antrag zusatzliche Sitzungen einberufen werden.

Die Kompetenzen der Steuergruppe in der Zeit der Einfiihrung sind folgende:
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Im Sinne einer Begleitung der Vorkommnisse beobachten die Mitglieder der Steuergruppe kritisch
wie das Fruherfassungskonzept eingehalten wird.

Die Steuergruppe berat die Schulleitung und stellt Antréage an die Schulleitung und umgekehrt im
Sinne einer beiderseitigen Vernehmlassung.

Weiterbildung der Lehrkrafte - Fortlaufende Information neuer Lehrkrafte

Die Lehrkrafte werden wahrend einer Weiterbildung mit der Durchfihrung des
Fruherfassungskonzeptes vertraut gemacht. Folgende Formen sind vorgesehen:

e Udo Kinzel, Praventionsbeauftragter Baselland stellt die wichtigsten Hintergrundinformationen
zu den Suchtmitteln vor, gibt wichtige Hinweise zur gesetzlichen Grundlage und dem Erkennen
von Konsum und zeigt den Weg zum Einschalten von externen Fachpersonen auf.

¢ Angebot einer Weiterbildung zur I6sungsorientierten Gesprachsflihrung.

e Fur die Einfuhrung der neuen Lehrkrafte ist die Schulleitung besorgt.

VIIl. Regelméssige Evaluation

Die Form der Evaluation des Friherfassungskonzepts soll an der Steuergruppe-Sitzung nach
Abschluss der zweiten Vernehmlassung diskutiert und in diesem Fruherfassungskonzept
festgehalten werden!

Dieses Konzept tritt per 1. 8. 2005 in Kraft.

Laufen, den 16. August 2005. Der Schulrat
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